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Wielopole Skrzyńskie, dnia  21.08.2013 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE Nr POKL/11/2013

Na podstawie art.4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych
 (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz.759 z późniejszymi zmianami).

Zespół Obsługi Szkół i Przedszkola w Wielopolu Skrzyńskim zaprasza do złożenia oferty na usługę pełnienia funkcji nauczyciela rytmiki i muzyki w projekcie „Kreatywne przedszkola – szansa na dobry start” nr WND-POKL.09.01.01-18-064/12 w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.1 Wyrównywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w systemie oświaty, Poddziałanie 9.1.1 Zmniejszenie nierówności w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej.
1. Przedmiot zamówienia: usługa  pełnienia funkcji nauczyciela rytmiki i muzyki
 w punkcie przedszkolnym :

· w Nawsiu

  zgodnie z załącznikiem nr 2  - Specyfikacja usługi.

2. Termin realizacji usługi: od dnia 1 września 2013 r. do  30 czerwca 2015 r.
3. Ofertę należy sporządzić w formie pisemnej zgodnie z załącznikiem nr 1 – Formularz ofertowy i załącznikiem nr 3 -  Formularz cenowy.

4. Ofertę należy złożyć w terminie do : 28.08.2013 r.(decyduje data wpływu)

- w Zespole Obsługi Szkół i Przedszkola w Wielopolu Skrzyńskim do godz. 1300 
w zamkniętej kopercie dopiskiem „oferta na usługę pełnienia funkcji nauczyciela rytmiki i muzyki - nie otwierać przed 28.08.2013 r.”,.

- pocztą w zamkniętej kopercie na adres 39-110 Wielopole Skrzyńskie 200
 z dopiskiem  „oferta na usługę pełnienia funkcji nauczyciela rytmiki i muzyki - nie otwierać przed 28.08.2013 r.”,.
5.  Kryterium oceny ofert: cena 100%.
6. Zamawiający dopuszcza złożenie oferty częściowej obejmującej jeden lub dwa punkty przedszkolne
7. Otwarcie ofert nastąpi w dniu 28.08.2013  r. o godzinie 1330, a wyniki i wybór 
najkorzystniejszej oferty zostanie ogłoszony stronie internetowej: www.wielopole.eu, zakładka ZOSiP: EFS-PO KL oraz na tablicy informacyjnej w ZOSiP dotyczącej realizowanego projektu.
8. Termin podpisania umowy: sierpień 2013 r.


9. Osoba upoważniona do kontaktu z wykonawcami : Łukasz Dziok
    - Koordynator projektu.

10. Unieważnienie zapytania ofertowego w przypadku, gdy:

- nie zostanie złożona co najmniej jedna oferta nie podlegająca odrzuceniu,

- cena najkorzystniejszej oferty przewyższy kwotę, którą Zamawiający może przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.
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Załącznik Nr 1

FORMULARZ OFERTOWY

Nazwa zamówienia :„usługa pełnienia funkcji nauczyciela rytmiki i muzyki
 w Punkcie Przedszkolnym”

ZAMAWIAJĄCY:
Zespół Obsługi szkól i Przedszkola

39-110 Wielopole Skrzyńskie 200
I.     WYKONAWCA 

	Nazwa Wykonawcy 
	

	Adres Wykonawcy
	

	NIP ( o ile dotyczy)
	

	PESEL, REGON 
( o ile dotyczy)
	


II.    OSOBA DO KONTAKTÓW (W SPRAWIE NINIESZEJ OFERTY):

	Imię i nazwisko
	

	Adres służbowy
	

	Tefelon, fax
	

	E-mail
	



III.   OŚWIADCZENIE WYKONAWCY

1. Usługę wykonam w terminie od dnia  1 września 2013 r. do dnia 30 czerwca 2015 r.
2. Zapoznałem(am)  się ze specyfikacją usługi, do której nie wnoszę zastrzeżeń.

Uzyskałem(am) również niezbędne informacje do przygotowania oferty.
3. Oświadczam, że oferta ważna jest do 30.06.2015 r. 

4. Oświadczam, że zobowiązuję się do zawarcia umowy w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.
5. Oświadczam, że :

1) posiadam kwalifikacje niezbędne do prowadzenia zajęć określonych w ofercie, 

2) posiadam stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na tym stanowisku,

3) posiadam zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw publicznych,

4) nie byłem(am) karany  za przestępstwo popełnione umyślnie,

5) nie toczy się przeciwko mnie postępowanie karne lub dyscyplinarne, lub postępowanie 
o ubezwłasnowolnienie, 

6) wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 z póżn.zm.) 
(oryginalne dokumenty wym.  w ppkt 1,2 i 4 należy dostarczyć przed podpisaniem umowy w przypadku wyboru oferty)


6.         Załączniki do niniejszego formularza ofertowego:

· Załącznik nr 2-   Specyfikacja usługi

· Załącznik nr 3 -  Formularz cenowy

· Dokumenty potwierdzające wykształcenie, kwalifikacje, doświadczenie zawodowe.

IV.    OFEROWANA CENA WYKONANIA ZADANIA :

Na podstawie warunków zamówienia zobowiązuję się do wykonania zadania
 z należytą starannością za wynagrodzeniem, którego wysokość skalkulowano
 w Formularzu cenowym stanowiącym załącznik do oferty:

w kwocie brutto:__________________________ PLN ( słownie:  ________________________

________________________________________PLN,  w tym podatek VAT  w wysokości _____________%   ( jeśli dotyczy)
……………………………………….

 data i podpis oferenta
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                                   SPECYFIKACJA USŁUGI
	Lp
	Nazwa usługi 
	Jednostka miary
	ilość
	Opis

	1
	Usługa pełnienia funkcji nauczyciela rytmiki i muzyki
	godz. 
	80
	Do zadań osoby zatrudnionej należeć będzie:

- przygotowanie programu zajęć na okres realizacji projektu

- prowadzenie zajęć przedmiotowych zgodnie z harmonogramem dla  grupy przedszkolnej w godzinach pracy punktu przedszkolnego  tj; 16 godz. 
- 2015 r., 40 godz. - 2014 r., 24 godz. - 2015 r. (1 godzina = 60 minut)

Zajęcia odbywać się będą średnio 1  raz w tygodniu dla grupy 22 osób

Do obowiązków zatrudnionej osoby należeć będzie:

- prowadzenie zajęć umuzykalniających mających na celu kształcenie 
  dyscypliny rytmicznej oraz uwrażliwienie na różne elementy muzyki.
- prowadzenie dziennika zajęć i listy obecności dzieci na zajęciach 

- indywidualna ocena postępów  uczestników zajęć  na początku,
  w trakcie i na zakończeniu udziału w zajęciach 

- informowanie(pisemnie)rodziców i koordynatora o postępach dzieci.

Wymagania:

- wykształcenie wyższe muzyczne z przygotowaniem pedagogicznym,  ukończony przedmiot rytmika lub kurs kwalifikacyjny uprawniający do prowadzenia zajęć z rytmiki.
- stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku nauczyciela rytmiki i muzyki,
 Wymagania dodatkowe:
Doświadczenie w pracy z dziećmi, umiejętność pracy w zespole, wysokie zdolności komunikacyjne, obowiązkowość, rzetelność, kreatywność 
i odporność na stres.

Forma zatrudnienia :

umowa zlecenie
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                                   Załącznik Nr 3
                                       FORMULARZ CENOWY
	Lp.
	Nazwa usługi
	Jednostka miary
	ilość
	Cena jednostkowa zł netto
	Cena jednostkowa zł brutto
	Wartość zł netto
	Wartość zł brutto

	1.
	Usługa pełnienia funkcji nauczyciela rytmiki 
i muzyki w punkcie przedszkolnym 
w Nawsiu
	godz.
	80
	
	
	
	

	RAZEM

	
	


     *    w przypadku osób fizycznych nie należy podawać cen netto 
   **   cena podana przez oferenta określa całkowity koszt zatrudnienia pracownika przez Zleceniodawcę,

 ***   w przypadku oferty częściowej należy wypełnić punkt, którego dotyczy oferta

…………………………………………….
data  i podpis

Priorytet IX. „Rozwój wykształcenia i kompetencji  w regionach”, Działanie 9.1 „Wyrównywanie szans edukacyjnych 
i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w systemie oświaty”, Poddziałanie 9.1.1. „Zmniejszenie nierówności w stopniu upowszechniania edukacji przedszkolnej”


